. 4
1aconia OFERTA DE TRABAJO

DIRECTOR/A OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA INTERVENCION CON INMIGRACION

1. DESCRIPCION DEL PUESTO:

Sus funciones se realizan en coordinacion directa con la coordinadora del proyecto, y el resto
del equipo multidisciplinar. Formara parte de un equipo movil de atencion a poblacién
inmigrante, por lo que se desplazara a las distintas entidades miembro de Diaconia Madrid

adheridas al proyecto para realizar sus funciones.

2. FUNCIONES DEL PUESTO:

e Programacion y ejecucion de actividades de ocio y tiempo libre.

3. PERFIL DEL PUESTO: El perfil del puesto requiere capacidad de organizacion, gestion,
planificacion, trabajo en equipo, siendo imprescindible titulacion oficial. Ademas se valorara

positivamente:

e Experiencia en intervencion con inmigracion.
e Conocimiento de idiomas

¢ Vinculacién al mundo de las ONG's.
4. CONDICIONES DEL PUESTO:

e Contrato laboral de 4 meses (septiembre a diciembre)

e Media jornada (20 hrs/semanales)

¢ Incorporacién en septiembre 2007.

e Retribucién segln convenio colectivo de Integracién Social de la Comunidad de
Madrid.

PRESENTACION DE SOLICITUDES: madrid@diaconia.es Recepcion de CV hasta el 13
de JULIO 2007.
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